T.C.
CORLU BELEDIYE BASKANLIGI
YAPI KONTROL MUDURLUGU
CALISMA, USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amac
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Yap1 Kontrol Miidiirliigii’niin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu yonetmelik, ilgili mevzuat ¢ergevesinde, Corlu Belediyesi Yap1 Kontrol
Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve ¢aligma usulii ile isleyisini kapsar.

Hukuki Dayanak ve Kurulus

MADDE 3- (1) Yap1 Konrol Midiirliigii, 5393 sayili Belediye Yasasi’nin 15/b maddesi ve
Corlu Belediye Meclisi’ nin 03/01/2018 tarih ve 2018/4 numarali karariyla kurulmus ve
Belediye Baskani’nin ya da gorevlendirecegi Baskan Yardimcisi’na bagli olarak ¢alisan bir
birimdir. Bu yonetmelik 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,
22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik, 07/10/2009 tarih ve 27369 sayilit Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige giren
Belediye ve Bagl Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik, 12/09/2010 tarih ve 27697
sayili Resmi Gazete’de yayrmlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Baglh Kuruluslari Ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlaria Dair Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina
[liskin Y®onetmelik ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gére hazirlanmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu,
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu,

4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu,

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

4857 Sayili Is Kanunu,

6331 Sayili Is Saglig1 Ve Giivenligi Kanunu,
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5070 Sayil1 Elektronik Imza Kanunu,

10. 3071 Sayil1 Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
11. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

12. 2886 Sayili Devlet hale Kanunu,

13. 3194 Sayili Imar Kanunu,
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32.

4708 Sayil1 Yap1 Denetim Kanunu,

634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu,

6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun,
Yap1 Miiteahhitlerinin Siniflandirilmas1 Ve Kayitlarinin Tutulmasi1 Hakkinda Y 6netmelik,
Santiye Sefleri Hakkinda Y6netmelik,

Tiirkiye Bina Deprem Y 6netmeligi,

I¢ Kontrol Ve On Mali Kontrole Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik,
Mahalli Idareler Biitce Ve Muhasebe Y &netmeligi,

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik,
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik,
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

Yap1 Denetim Uygulama Y 6netmeligi,

Planli Alanlar imar Yénetmeligi,

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik,

Binalarda Enerji Performansi1 Ydnetmeligi,

Is1 Yalitim Y6netmeligi,

Asansorlerde Bakim Ve Isletme Yoénetmeligi,

Ilgili Bakanliklarin Teblig Ve Genelgeleri Ve Ilgili Diger Mevzuatlar.

7201 Sayili Tebligat Kanunu

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gecen;

a) Belediye : Corlu Belediyesi’'ni

b) Baskanlik : Corlu Belediye Baskanligi’n1

c) Biiytiksehir : Tekirdag Biiytliksehir Belediyesi’ni

¢) Midirliik : Yap1 Kontrol Miidiirligi’ nt

d) Miidiir : Yap1 Kontrol Miidiiri’nii

e) Yonetmelik : Yap1 Kontrol Miidiirliigi Gérev ve Calisma Y onetmeligi’ni
f) Personel  : Yapi Kontrol Miidiirliigii calisanlarini ifade eder.



IKINCI BOLUM
Kurulus ve Teskilat Yapisi, Baghhk

Kurulus ve Teskilat
MADDE 5- (1) Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.

a) Midir

b) Memur

¢) Isci

¢) Sozlesmeli Personel
d) Sirket Personeli

(2) Midirligiin teskilat yapisi asagidaki gibidir.

a) Midiir

b) Yap1 Denetim Birimi

¢) Yapi Kullanma izin Birimi

¢) Evrak Kayit ve Idari Isler Birimi

Baghhk
MADDE 6- (1) Yap1 Kontrol Miidiirliigti, Belediye Baskani’na veya gorevlendirecegi Bagkan
Yardimcisi’na baglidir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 7- (1) Asagida belirtilen gorevler, Yap1 Kontrol Midiirliigii tarafindan yiiriitiiliir;

a) Belediyenin vizyon misyon ve stratejik amaglarina uygun olarak ileriye doniik
hedefler gostermek,

b) Belediyenin orta ve uzun vadeli stratejilerini ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak tizere gerekli ¢alismalar1 yapmak,

c) Miidirliigiin gérev alanina giren konularla ilgili olarak; Corlu Belediyesi resmi web
sitesinde (www.corlu.bel.tr) yayilanmak iizere Bilgi Islem Miidiirliigiine fotograf,
video ve yazili olarak veri akis1 saglamak.

¢) Insaat1 baslanilmis ve devam eden insaatlarda insaatin; Ruhsat ve eklerine
uygunlugunu kontrol etmek.

d) Insaatn onayl projesine uygun tamamlanmasini saglamak, proje kapsami disinda
veya projesine aykir1 yapilarla ilgili yasal islem yapmak,

e) Denetim Firmalari1 ve Denetim elemanlari ile ilgili islemleri yapmak,

f) 4708 sayil1 yap1 Denetimi hakkinda kanun cergevesinde Insaat kontrollerini yapmak,

g) Denetim firmalarinca yapilan hak edisleri kontrol etmek, 6deme yapilmasi i¢in gerekli
islemleri yapmak,

g) 3194 sayili kanun ve ilgili yonetmelikleri ¢er¢evesinde yapi kullanma izin belgesi
vermek icin gerekli islemleri yapmak ve belge diizenlemek,



h)

Tespiti yapilan proje dis1 imalatlarla ilgili belediye enciimen'inin almis oldugu yikim
kararlarmi, geregi i¢in Belediye Fen Isleri Miidiirliigii'ne bildirmek.

Yap1 Kontrol Miidiiriiniin Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 8- (1) Yap1 Kontrol Miidiiriiniin yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a)

b)

¢)

d)

f)

9)

g)
h)

Yap1 Kontrol Miidiirii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’na dayanarak Belediye Baskani’nca kendisine verilen tim gérevleri kanunlar
cercevesinde yerine getirir.

Midiirligiin yonetiminde tam yetkili kisi olup, Miidiirliigiin her tiirli ¢alismalarini
diizenler ve uygulanmasini saglar.

Yap1 Kontrol Miidiirii tiim personeli her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

Yap1 Kontrol Midiirliigii’ntin gérev ve sorumluluk alanina giren konularla ilgili
caligmalarin yiiriitiilmesini saglar. Caligmalarin yiiriitilmesinde personeline gerekli
gorev dagilimin yaparak, takibini yapar.

Midiirliik ile ilgili hizmet i¢i egitim ¢aligmas1 yapmak ve ilgili miidiirliik ile yillik egitim
caligmasini programlamak,

Kanunlari, idari ve genel yargi kararlarin1 ve bunlarla ilgili yayimnlar satin almak, abone
olmak, bunlardan personellerinin yararlanmasini saglamak,

Miidiirliikte yapilan ¢calismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek,
caligmalar1 degerlendirmek.

Baskanlik Makamindan alacagi emirleri miidiirliik personeline iletmek ve uygulanmasini
izlemek,

Midiirliik tarafindan gergeklestirilen islerle ilgili olarak yillik faaliyet raporunu hazirlamak,
Birim personelinin her tiirlii 6zliik iglerini organize edip, personelinin Disiplin ve Sicil islerini
yapip onaylamak,

Belediyenin Stratejik Plan1 ¢ergevesinde faaliyetlerini yiiriitmek

Yap1 Kontrol Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

Yapi Denetim Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9- (1) Yap1 Denetim Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a)

Yap1 denetim firmasinca sistem talebi yapilan ve ekleriyle idareye sunulan seviyelerin
onaylarinin vermek.



b)

¢)

d)
€)

9)

g)
h)

Rubhsat verilen binalarin her asamasinda onayl1 projesine ve ruhsatina uygun
tamamlanmasini saglamak.

Onayli proje kapsami disinda kalan veya projesine aykir1 yapilarla ilgili yasal islemleri
yapmak ve sonug¢landirmak,

Yapilan insaat kontrolleri neticesinde hazirlanan hak edisleri kontrol etmek, 6deme
yapilmasi i¢in gerekli iglemleri yapmak,

Fesih edilen islerle ilgili islemleri yapmak,

Yapi1 denetim firmalarina ait denetci degisikligi durumlarinda gerekli islemleri
yapmak.

Yapi1 denetim firmalarinca is bitirme dilekge bagvurusu iizerine, insaat ruhsatina esas
eki projelerine uygun olarak tamamlanmis ve ilgili kanun, yonetmelik ve mevzuatta
belirtilen evraklari dilek¢e ekinde idareye sunulmasinin ardindan is bitirme belgesini
onaylamak,

Cevre ve sehircilik bakanligi ve bagl birimleriyle gerekli yazigsmalar1 yapmak ve
dosya hazirlamak,

Ruhsat1 verilen yapilarin is yeri teslimi yapmak,

Yap1 denetim firmalarinca yapilan vizelerin kontroliinli yapmak.

Yapi Kullanma izin Birimini Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 10- (1) Yap: Kullanma Izin Biriminin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a)

b)

c)

¢)

d)

Belediye ve miicavir alan sinirlar1 dahilinde bulunan binalarin, ingaat ruhsati almis her
tirlii isyeri, mesken vs. birimlerin yap1 kullanma izinlerini hazirlamak.

llgililerin yazili istemleri iizerine insaat1 tamamlanan binalarmn onayl1 proje ve eklerine
gore yerinde kontroliinii yapmak.

Onayli proje kapsami disinda kalan veya projesine aykir1 yapilarla ilgili yasal islemleri
yapmak ve sonu¢landirmak,

¢) Kontrolii yapilan ve ruhsat eklerine uygunlugu goriilen binalar i¢in iskan raporu
diizenlenmesine esas teskil eden belgeleri ( Siginak Tespit Ve Denetleme Raporu,
Asansor Isletme Ruhsati, SSK Miidiirliigii'nden borcu yoktur yazisi vs. ) ilgililerden
istemek ve ilgili kurumlarla yazigsmalar yapmak.

Insaat1 ruhsata esas eki projelerine uygun tamamlanan bagimsiz birimlere ait ortak
alanlarinin bitmesi sartiyla kismi kullanma izinleri diizenlemek.

Yap1 kullanma izni harg ve ticretlerini tahakkuk ettirmek.

Tlgili meslek odalar1, SSK ve Devlet Istatistik Enstitiisii'ne aylik yap1 kullanma izni
belgesi ve is bitirme belgesi verilerini gondermek.

Iskan belgesinin onaylanmasina miiteakip kat miilkiyetine gegis icin gerekli
evraklarini (vaziyet plan1 vb. ) onaylanarak tapu kadastro miidiirliigiine géndermek,

Kat miilkiyeti projelerini onaylamak,



h) Is Deneyim Belgesi vermek

1) Yap1 kontrol Miidiirliigii'niin diger birimleri ile koordineli ¢alismak

Evrak Kayit ve Idari Isler Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11- (1) Evrak Kayit ve Idari Isler Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardur;
a) Midiirliige gelen ve giden her evrak bekletilmeksizin, tarih ve sayilarina gore kayda almak

b) Kaydi yapilan evrak, gelen-giden evrak, dilekce kabul ve BIMER ve CIMER evraklar1 vb.
yetkili tarafindan ilgilisine havale islemini gergeklestirmek,

c) Personelin 6ngordiigii yazilart yazisma kurallarina uygun yazmak ve paraf ve imzalari takip
etmek

¢)Yazigmalar siiflandirilarak standart dosya planina gore dosyalamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 13- (1) Bu yonetmelikte bulunmayan hususlarda, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 14- (1) Bu yonetmelik Belediye Meclisi’nin kabuliine miiteakip yayimlandig: tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Corlu Belediye Baskani yiiriitiir.



